
●利用者の満足度 n=5

●利用者の満足理由（一部） ※表現は一部変更しています

・知識が整理された。具体例に共感させられた

・他社さんの意見を聞けた

・興味を持っている内容を聞くことができた

●どんな課題をもって、今回のセミナーにご参加いただきましたか?（一部）
※表現は一部変更しています

採用に関すること 自分がら動くしかないと再確認できた

職員とのコミュニケーション グッドサイクル

社内(管理職)へ連携するための情報収集 Goodサイクル、Badサイクルの具体的な例などを共有したい

【異業種交流会】
【内発的動機付けによる持続的な原動力の創出】

対話から相手に自発的に気づきを与え行動変容を促す手法を学ぶ

課　題 受講後に解決できそうだと思ったPOINT

内定辞退率の軽減 内定辞退理由に対する方策のひとつを提示頂けた

社内の活性化 傾聴


