
人材マップ 　 

貴社の人材マップ
応募者、既存社員が「適性診断」を受診している場合は、受診者傾向が下記に表現されます。
※受診者がいない場合は、表示されません。

■「特性」で傾向を見る

■「学力：総合力」×「特性」で傾向を見る
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結果一覧 　 

既存社員の結果一覧

特性 グリーン(ステップ思考型) オレンジ(発想自在型)

学力 静的 動的 静的 動的

Ａ

Ｂ
中根　  謙一 田中　  康秀 御厨　  順子 益田　  大喜 


岩本　  庸子
吉野　  広行 廣瀬　  美帆 


山本　  正義
山本　  清美

Ｃ
大阪  太郎

Ｄ

Ｅ

応募者の結果一覧

特性 グリーン(ステップ思考型) オレンジ(発想自在型)

学力 静的 動的 静的 動的

Ａ

Ｂ

Ｃ
保坂　  和歌
子

倉持　  慎之
介

Ｄ
三浦　  正一 小嶋　  美佳 廣田　  卓

Ｅ


